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DECRETO No. DE

POR EL CUAL SE HACE UN TRASLADO AL PRESUPUESTO GENERAL DEL
DEPARTAMENTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022

EL GOBERNADOR DE CUNDINAMARCA

En ¢jercicio de las facultades que le confiere el articulo 32 de la Ordenanza 070 del 30 de
noviembre de 2021, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 32 de 1a Ordenanza 070 del 30 de noviembre de 2021, establece que “(...) Las
modificaciones al anexo del decreto de liquidacion que no modifiquen en cada érgano o
entidad el monto total de la apropiacion correspondiente a: 1) gastos de funcionamiento; 2)
servicio de la deuda y 3) gastos de inversion a nivel de programas aprobados por la
Asamblea, se hardn mediante Decreto expedido por el Gobernador. En el caso de la
Contraloria y de la Asamblea por resolucion expedida por el Presidente de la Asamblea y el
Contralor respectivamente, quienes responderdn por la legalidad de sus presupuestos. Estos
actos administrativos requieren para su validez el concepto favorable de la Direccion de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda. Lo anterior, en concordancia con lo establecido
en el articulo 91 del Estatuto Orgdnico de Presupuesto del departamento de Cundinamarca.

()"

“Que mediante Acuerdo No. 02 del 09 de marzo de 2022, el Consejo Directivo del Instituto
Departamental de Cultura y Turismo de Cundinamarca ~IDECUT, autoriza a la Gerente
General, trasladar recursos dentro del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento e Inversion
por la suma de TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE
($3.773.752.219).

Que mediante oficio IDECUT/GG-225 de fecha 17 de marzo de 2022, la Gerente General
del Instituto Departamental de Cultura y Turismo — IDECUT, solicita al Director Financiero
de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, traslado presupuestal por la suma de TRES MIL
SETECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($3.773.752.219), precisando que los
recursos se contracreditaran de la siguiente manera: (a) Funcionamiento: (i}
2.1.1.01.01.001.01 “Sueldo bdsico”, la suma de $20.861.328, ya que debido a las novedades
de ndémina estos recursos deben ser ejecutados por otros conceptos, tales como licencias de
maternidad, indemnizaciones, enfermedad general y sobresueldo, (i) 2.1.1.01.03.001.01
“Vacaciones”, el valor de $10.000.000, teniendo en cuenta que estos recursos no van a ser
utilizados por este concepto, debido a que se han generado novedades de ndmina que hacen necesario
cubrir Ia indemnizacion de vacaciones., (iii) 2.1.2.02.02.008 “Servicios prestados a las
empresas y servicios de produccion”, la suma de 815.000.000, los cuales no se requerirdn
ya que estos estaban contemplados para mantenimientos locativos para archive y almacén
de la entidad, pero se determiné que para la presente vigencia se ubicard un nuevo espacio
para manejo del archivo y almacén que cumpla con las necesidades de la entidad; (iv)
2.1.2.02.02.010 “Vidticos de los funcionarios en comision”, el valor de 815.000.000, debido
a que en la ultima programacion de participaciones del Instituto dentro y fuera del
Departamento, se evidencio que los gastos de los funcionarios en comision, para alojamiento
y manutencion, cuando deben desemperiar sus funciones en un lugar diferente a su sede
habitual de trabajo, serian menores a lo programado inicialmente en el rubro. (b) Inversién:
(i) meta 016 “Potencializar en 90 municipios el talento cultural y artistico con procesos de

rmacion y dotacion”, del producto 126 “Servicio de apoyo al proceso de formacion
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artistica y cultural”, la suma de $3.000.000.000, considerando que de acuerdo con la
plarneacion de las actividades programadas para la presente vigencia por este rubro no se
llevard a cabo ningiin proceso de contratacion; (ii) meta 256 "“Implementar en 6 municipios
el modelo turistico integral denominado "Pueblos Dorados"”, del producto 007 “Servicio
de asistencia técnica para el desarrollo de iniciativas clisteres”, el valor de $401.600.000,
distribuidos en el codigo presupuestal 2.3.4.02.02 “Entidades territoriales distintas de
participaciones y compensaciones”, teniendo en cuenta, que la entidad en el plan de accion
y en la programacion de actividades a desarrollar no requiere recursos por este rubro,
puesto que los servicios a contratar tienen otro fin; (iii) meta 269 “Impulsar 10 lineas de
emprendimientos artesanales de tradicion ancestral desarrollados en el departamento”, del
producto 073 “Servicio de circulacion artistica y cultural”, la suma de $60.000.000,
distribuidos en el cddigo presupuestal 2.3.4.02.04 “Entidades del gobierno general”,
teniendo en cuenta, que la actividad de fortalecimiento artesanal programada con
Artesanias de Colombia se desarrollard durante el segundo semestre de la actual vigencia,
v se pretende dar prioridad al programa de estimulos a artesanos; (iv) meta 337
“Implementar 5 productos turisticos para fortalecer las rutas turisticas del departamento de
Cundinamarca’, del producto 007 “Servicio de asistencia técnica para el desarrollo de
iniciativas clusteres”, el valor de $251.290.891, distribuidos en el cédigo presupuestal
2.3.4.02.04 “Entidades del gobierno general”, teniendo en cuenta, que la entidad en el plan
de accion y en la programacion de actividades a desarrollar no requiere recursos por este
rubro, puesto que los servicios a contratar tienen otro fin.

Que en el mencionado oficio el IDECUT precisé que los recursos se acreditaran de la
siguiente manera, asi: “(a) Funcionamiento: (i) 2.1.1.01.01.002.12.02 “Beneficios a los
empleados a largo plazo”, por la suma de $6.861.328, con el fin de cubrir el sobresueldo del
20% de acuerdo con las necesidades estimadas para la actual vigencia; (ii)
2.1.1.01.03.001.02 “Indemnizacion por vacaciones, por valor de $10.000.000, debido a que
este rubro estd ejecutado en un 80% y se requiere contar con recursos para cubrir alguna
novedad de retiro de funcionarios, (iii) 2.1.2.02.02.006 “Servicios de alojamiento, servicios
de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua’, por la suma de §15.000.000, con el propésito de cubrir gastos de
iransporte y peajes para el cumplimiento de las actividades misionales durante la vigencia,
resaltando que la reactivacion de los diferentes sectores afecta directamente estos
conceptos, (iv) 2.1.2.02.02.009 “Servicios para la comunidad, sociales y personales”, por
el valor de 815.000.000, Teniendo en cuenta que actualmente los recursos no son suficientes
de acuerdo con las necesidades establecidas en el Plan de Capacitacion de la vigencia 2022;
(v)2.1.3.07.02.010.02 "Licencias de maternidad y paternidad (no de pensiones), por la suma
de $9.000.000, para cubrir licencia de maternidad; (vi) 2.1.3.07.02.016 “Indemnizaciones
enfermedad general (no de pensiones)”, por valor de 5.000.000, teniendo en cuenta que los
recursos asignados a este rubro ya fueron ejecutados en un 75% de acuerdo con las
novedades reportadas, hay otfras novedades pendientes por aprobacicn de las EPS y dado el
retorno a la presencialidad se prevé que las personas estén mds expuestas al contagio de
enfermedades respiratorias y exposicion a virus gastrointestinales”. (b) Inversion: (i) Meta
016 “Potencializar en 90 municipios el talento cultural y artistico con procesos de formacion
y dotacion”, del producto 126 “Servicio de apoyo al proceso de formacion artistica y
cultural”, por valor de $3.000.000.000, con el fin de comprar vehiculos automotores que
Jfortalecerdn los procesos de circulacion de los municipios beneficiados del territorio

dinamargués; (ii) Meta 256 “Implementar en 6 municipios el modelo turistico integral
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denominado "Pueblos Dorados"”, del producto 007 “Servicio de asistencia técnica para el
desarrollo de iniciativas clhisteres”, por la suma de 8401.600.000, destinados para el
mejoramiento y embellecimiento de fachadas a los municipios que hacen parte del provecto
Pueblos Dorados; (iii)Meta 269 “Impulsar 10 lineas de emprendimientos artesanales de
tradicion ancestral desarrollados en el departamento”, del producto 073 “Servicio de
circulacion artistica y cultural”, por valor de $60.000.000, con el fin de apoyar los diferentes
sectores culturales a través de la Convocatoria “Corazonarte 20227, en donde se abre la
oportunidad de financiacion de estimulos a los proyectos y entrega de reconocimientos a
investigadores, creadores, innovadores, emprendedores, artistas y gestores culturales del
departamento, donde tienen cabida nuestros artesanos; (iv) Meta 337 “Implementar 5
productos  turisticos para fortalecer las rutas turisticas del departamento de
Cundinamarca™, del Producto 007 “Servicio de asistencia técnica para el desarrollo de
iniciativas clusteres”, por la suma de $251.290.891, con el propésiio de continuar con el
proceso de formacion en bilingiiismo, el cual permite fortalecimiento a los diferentes actores
del sector para el desarrollo de los productos turisticos.

Que el Director Financiero de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del departamento de
Cundinamarca, expidio6 certificado de disponibilidad No. 7100024209 del 25 de febrero de
2022 por valor de TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE
($3.773.752.219).

Que la Secretaria de Planeacion del departamento de Cundinamarca emitié concepto
favorable No. 0144 del 15 de marzo de 2022, en los términos del inciso segundo del articulo
91 de la Ordenanza 227 del 1° de agosto de 2014, el cual forma parte integral de! presente
Decreto.

Que el Director de Finanzas Publicas de la Secretaria de Planeacion del departamento de
Cundinamarca, certificé la inscripcidn en el Banco Departamental de Proyectos de Inversion
Publica, asi:

BPIN FECHA PROYECTO |
Fortalecimiento y promocién de los procesos de |
2021004250563 | 21-02-2022 | formacidn artistica y cultural en el departamento de
Cundinamarca

Innovacién ,emprendimiento e industria creativa, en
2021004250575 | 21-02-2022 | el marco del modelo de gestion publica de la cultura
en el departamento de Cundinamarca

Desarrollo sostenible de la competitividad turistica
en el departamento de Cundinamarca

2021004250386 | 21-02-2022

Que el Director Financiero de Presupuesto emiti6é concepto favorable de fecha 07 de abril de
2022, en los términos del inciso segundo del articulo 91 de la Ordenanza 227 del 1° de agosto
de 2014.

virtud de lo anterior,
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DEPARTAMENTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022

DECRETA

ARTICULO 1° Efectiiese traslado en el Presupuesto General del departamento de
Cundinamarca, contracréditando el Presupuesto de Gastos de Funcionamiento ¢ Inversion
del Instituto Departamental de Cultura y Turismo, por la suma de TRES MIL
SETECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($3.773.752.219), con base en el
certificado de disponibilidad presupuestal No, 7100024209 del 25 de febrero de 2022,
expedido por el Director Financiero de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, asi:

SECCION PRESUPUESTAL 1220

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE CUNDINAMARCA

g Area Programa
Codigo Funcional Presupuestario Fonde Nombre Cuenta Valor
2.1 Funcienamiento 60.861.328
2,11 Gastos de personal 30,861,328
2.1.L01 Planta de personal permanente 30.861,328
2.1,1.01.01 Factores constitutives de salario 20,861,328
2.5 1,01,01.001 Factores salariales comunes 20.861.328
21.1.01.01.001.01 9/995/CC 999999 1-0100 | Sueldo basico 20.861.328
2.1.1.01.03 | Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 10.000.008
2110103001 | Prestaciones sociales 10,000,000
21.101.03001.01 [ 9.99%:CC 5945999 1-0100 | Vacaciones 10.000.000
2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 30.000.000
212402 Adquisiciones diferentes de activos 30.000.000
2,1,2,02.02 Adquisicion de servicios 30.000.000
2.1.2.0202.008 9/999,CC 939999 1-0100 | Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 15.000.000
2.1.2,02.02.010 9/999/CC 999999 1.0100 | Viaticos de los funcicnarios en comision 15.600.000
! TOTAL CONTRACREDITO INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE CUNDINAMARCA 60.861.328
SECCION PRESUPUESTAL 1220
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE
CUNDINAMARCA
T |
i Programa £ E|F é | B E,
Cadigo Descripeidn R rea ! Presuputestario Fondo '§ S| = LConteplo 5 £ g | = Valor
unelonal | (SpC+PRODUCTO) Elg)s 21 3.9 3
ClE {3132
2151 =
GASTOS DE INVERSION 3.712,890.891
| 33 SECTOR - CULTURA 3.060.006.000
[ PROGRAMA -
PROMOCION Y ACCESO
01 EFECTIVO A PROCESOS 3.060.006.000
CUL’_TURALES Y
ARTISTICOS
META PRODLUCTO
% Polencializar en a6 E
| g -g municipios el talentoeultural | & | 5 | B | B 3.000.000.000
£ | v anistico con procesos de =
formacion y dotacion
PROYECTO -
Fonalecimiento y promocian |
de los proceses de formacian |
2021004250563 artistica y cultural en el 3.000.000.000
Departamento de l
Cundinamarca | |

BTCERESSTES

150 45001 | w
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SECCION PRESUPUESTAL 1220
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE
CUNDINAMARCA

. Programa
Lo Presupuestario Fondo

: Concepto Mo
funcional (SPC+PRODUCT()

Codigo Descripeitn

Producto
Cadigo racta
Tipo de Meta
Meta Cuatrienio
Unidad ¢¢ Medida
Meta Acumulada
Meta Vigencin

PRODUCTO - Servicio de
apoyo al proceso  de 1 0600 000 (00
formacion artistica y culiural

2021004250563
3101126

Materiales y
suminisiros

126

2320201 SH6/ICC 6-4400

META  PRODUCTO
impulsar 16 linegs de
emprendimicntos anesanales
de tradicin ancestral
desarrolladas en el
departamento

10

é = 60,000,000

269
Proeducto

PROYECTQ  -Inuovacion,
emprendimicnio e industria
creativa, en e marce del

modelo de gest:on publica de 60.000,000
Ia cultura en el Departaniento |
de Cundinamarca l [

2021004250575

Entidades del
2340204 pobierna SI2EMCE |
general |

2021004250575 PRODUCTO « Servizio de ‘
3301073 circulacian artistica & cuitural

- SR
. SECTOR - COMERCIO, 652.890.8911

073

1-0LD0

INDUSTRIA ¥ TURISMO

PROGRAMA -
PRODUCTIVIDAD Y
02 COMPETITIVIDAD DE 652.890.891
LAS EMPRESAS |
COLOMBIANAS I
META PRODUCTO - |

Implementar en & mutiicipios | & I
el modelo wnstico integral | @ R il RN 401.600.000 |
| denamitado “Puchlos | |
| Dotados" .
PROYECTO  -Desarraiio |
scsteniblc de la |
| 2021004250386 competitividad tunstica en el | 401.600.000
| Departamenia de ‘

Cundinamarca. | ‘» | I o _1'

ol

56
Producio

Entidades
territoriales
distintas de
2340202 | participacion | 5°256/CC

esy
compensacio
nes

PRODUCTO - Servicio de I

usistencia lécnica para €]
desarrolle  de  inigiativas
clisteres

1
10100 | 401 600 000 |

007

3502007

! 2021004250386
|
T

META PRODUCTO-
Implementar 5 productos
turisticos para fortalecer las
rutas turisticas del
departamenio de
Cundinamarca

PROYECTOQ  -Desarrollo
sostenible de I |
2021004250386 compelitividad turistica en el | 251.290.891
Departamento da
Cundinamarca

. PRODUCTO -Servicio de
Entidades del ; g
2021004250385 asistencia técnica para el \ 251 250 891

|
L

o 251,290,391

337
Producio

|
|

o7

2020y ge :;:;u samce 3502007 18100 desarrollo  de  iniciativas
& clisteres

TOTAL CONTRACREDITO INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA ¥ TURISMO DE CUNDINAMARCA 3.712.890.891 ‘
o -

ARTICULO 2°. Efectiese traslado en el Presupuesto General del Departamento,
acreditando el Presupuesto de (Gastos de Funcionamiento e Inversién del Instituto
Departamental de Cultura y Turismo, por la suma de TRES MIL SETECIENTOS SETENTA
Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
DIECINUEVE PESOS M/CTE ($3.773.752.219), asi:
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SECCION PRESUPUESTAL 1220
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE CUNDINAMARCA

| Caigo pores | g Proerame ] ono Nombre Cuenta Valor
2.1 | Funcionamiento 60.861.328
| 2.1 | Gastos de personal 16.861.328
[ 211.M ! Planta de personal permanente 16,561,328
2.1,1.01.01 Factores constitutivos de salario 6.861.328
‘—2.1.1.01.Ul.(102 ‘ Fuctores salariales especiales 6.861.328
2.1.1.01,01.002.12 Prima de antigiiedad 6.861.328
r 21.101.01.002.1202 9 999/CC 999599 1-0100 | Beneficios a los empleados a largo plazo 6.861.328
2110103 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 10.000.000
2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 10.000,000
T I—; m_ﬂo_i 02 "_;RJ_WWCC 259999 1-0100 | Indemnizacidn por vacaciones 10.000.080
—2_1—2 - i i Adquisicién de bienes y servicios 306,000.000
2,_1 2_02_ - B : Adquisiciones diferentes de activos 30.000.000
’725 E).Z.ﬂ_?. | N Adquisicién de servicios 30.000,000
— 1 Servicios de alojamiento. servicios de suministro de
|21 2 (06 ‘ 9999, 999939 1-0100 | comidas v bebidas, servicios de transporie; y servicios 15,000,000
| ] B de distribucion de electricidad, gas y agua
11,2 02.02.00¢ | 9.999/CC 999999 1-0100 | Servictos para la comunidad, socizles y personales 15,000.000
L 2 1_3_ I R Transferencias corrientes 14.000ﬂ‘
‘_ %Ei - = - Prestaciones para cubrir riesgos sociales 14,006,000
'_2-_1-_%'57-“2 o _*‘; o L ‘ I’rcsmci'unes suci;}l{-s r(.:laciunad:m con el empleo 14.000.900
swase [ [Pt etk
113070201002 9.999/CC 599999 1-0100 | Licencias de maternidad v patermdad (ne de pensiones) 5.000.060
; 3 IEEE\; (IIE-_ - 7j5;‘19 CC 943999 1-3100 | Indemnizaciones enfermedad general (no de pensiones) [ 5.000.060
IOT,;LERI:I)I l(J l_\S_I _ITI TOKL; {l; I:AMI INTAL DE CULTURA Y TURISMO DE CUNDINAMARCA I 60,861,328

SECCION PRESUPUESTAL 1220
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE CUNDINAMARCA

Lren

Descripeion Tfuncional

{"adigo

Pregrama
Presupuestario
(SPC+PRODUCTO)

Fondo

Producto

Concepta Valor

Cadigo meta
Tipo de Meta
Meta Cuatrienin
Unidad de Medida
Meta Acumulada
Meta Vigencia

GASTOS DE INVERSION
. CUNDINAMARCA,
REGION QUE
PROGRESA

3,712.390.891

33

SECTOR - CCLTURA 3.060.000.000

a1

PROGRAMA -
PROMOCION Y
ACCESOG EFECTIVO A
PROCESOS
CULTURALES
ARTISTICOS

3,060.000.000
Y

META PRODUCTO -
Potencializar en 20
municipios el talento cultural
¥ arlistice con progesos de
formacion y datacién

o0
o

3.000,000.000

LIBE)
Producto
Ngm.
98

2021004250563

PROYECTO
Fortalesimiento y promocidn
de los proceses de formacion
artistica v cultural en el
Departamento de
Cundinamarca

3.000.000.000

212014] Activos fijns SiMa CC

2021004250563
330120

o
Pl

6~4400

PRODUCTO - Servicio de
apoya al proceso  de
formacion artistica y cultural

3.000 000 000

£
LN

Gobernacdion de
Cundinamarca ’\%
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SECCION PRESUPUESTAL 1220
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE CUNDINAMARCA
T ] ] i

|

1 Programa
. Presupuesiario Fando

3 Valor
funciensl | cpc:pRODUCTO)

Chdige Descripeidn Concepto

Meta Acumoindo
Meta Vigencin

Meta Cuatrienio

Producto
Cadigo meta
Tipo de Meta

Unidad de Medida

!
META PRODUCTG - b
impulsar 10 lineas de'
emprendimientos artesanales
de  tradicién  ancestral
desarrollades en el
departamento 1 |
|

PROYECTO - [nnovasion, | l

269
tn

= 69.000.000

Producto
Num
i1

empreadimienty e industria
25057 creativa, en el marco del

S0RENI0E modela de gest-on publica de | 60.008,000

ia cultura en el Departamento l |

de Cundinamarcs

2021004250575
3301073

Adquisicion
de servicios

1-01C0 circulacion  artistica 69 0O MK

cultural

2320202 5/269°CC

073

PRODYUCTO - Serviciy de | ‘

* 1.
, —
SECTOR - COMERCIO, ' ’ (52800801

3 INDUSTRIA Y TURISMO

PROGRAMA -
PRODUCTIVIDAD Y
02 COMPETITIVIDAD DE | [ | 652.890.891
LAS EMPRESAS
COLOMBIANAS
META PRODUCTO
Tmplementar et 6 municipios | | | ‘
¢l modelo wristico integral | <
denominado “Pucblos | |
Dorados” | |
PROYECTO  -Desarrollo | | T
sastenible de I2 |
2021004250386 competitividad turistica en ¢l
Departamen.o de |
Cundinamarea |

5
Producto

401.5600.000

——t s
PRODUCTQ - Servicio de ‘ [
asistencia técnica para el |

desarrollo  de  imiciativas | | a0is00[e00
J clusteres

| N .
Adquisicidn 535600 2021604250386

de servicias 3502007

o7

23202902 1-0£00

META PRODUCTO- | ‘ |
Implemertar 5 preduictes |
iuristicos para fortalece: las
rutas turisticas del |

depattamento de |
Cundimamarca S o
PROYECTO  -Desar-ollo

sostenible de la
2021004250385 competitividad turistica en el
Depariamentn de
Cundinararca

PRODUCTO -Servicio de
asigtencia iécnica para el | 257 2690 891
desesrollo  de  iniciativas | | S
l clusteres { | | =1

337
Producio

251.290.R91

=

Adquisicion SANCC 2021004250386

de servicios 3502007

TOTAL CREDITO INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMO DE CUNDINAMARCA 3.712.890.891

2320202

10100 [ g

ARTICULO 3°. Las Direcciones de Presupuesto y de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda efectuaran los registros necesarios para el cumplimiento de lo previsto en el
presente decreto.

ARTICULO 4°. Una vez expedido el presente decreto, el ordenador del gasto del Instituto
Departamental de Cultura y Turismo, presentara a la Tesoreria General del Departamento la
solicitud de modificacion del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC.

Calle 20 #5)-5. Bogeta DC
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iﬁﬂh Lﬂl ' DECRETONo. 102 DE

"Oue Progr ‘”??f‘ i | 3 .

POR EL CUAL SE HACE UN TRASLADO AL PRESUPUESTO GENERAL DEL
DEPARTAMENTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022

ARTICULOQ %°, El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C.. a los 17 A 177

} A CiA BUSTOS
Gobernador

70

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 9
Céodigo Postal 111321 -
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A

DECRETO No. DE

POR EL CUAL SE HACE UN TRASLADO AL PRESUPUESTO GENERAL DEL
DEPARTAMENTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022

Cr oS Kwarics | & -

CARLOS ANDRES DAZA BELT
Secretario de Planeacion

LUISA FERNANDA AGUIRRE HERRERA
Gererfle General
Instituto Departamental de Culturgd y Turismo de Cundinamarca - IDECUT

Proyectd: Fabian A. Lozano R. h!’
Confratista
Jair Steven Turriage Moreno %
Contratista
Verificd: Liliana Friana C.
Técnico Operativo
Julio Cesar Traslaviiia o
Contratista
Fernando Parra Méndez
Contratista
Aprabd:  Miguel Andrés Sd rada
Director Financiero dePrgsupuesto
Aprobd:  German Rodriguez Gil
Director Téenico — Secre: Ede Plan -
Diana Carolina Torres Castellanos
Directora Seguimiento y Evaluacion — S€cretaria de Planeacion
Luz Esperanza Guzmin Bautista
Jefe Oficina Asesora Jurfdica Secretaria de Planeacion

Aprobd:  Freddy Gustavo Orjuela Herndindez
Secretario Juridico —% i

’ﬁ—-——
Calie 26 #5153 Bopoia b C
Sede Administrativa - Tovre Central Piso 9
L ¥ T Codigo Postal | 11321 -
ﬁ Gobernacion de [ Teléfong: 749 1276/67/85/48
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